ASSOCIAZIONE IL BAMBINO A RISCHIO ARITIMICO.

. STATUTO o ~

|ART. 1 - COSTITUZIONE

!
|

E’_ costituita e promossa,-  al sensi-dell’Art. 18 dellal
:Costituzione Italiana, 1’Associazione di promozione
isociale denominata “ASSOCIAZIONE. .IL--BAMBINQ -A RISCHIO|
ARITMICO”, in. forma abbreviata "ABRA", di seguito detta
Associazione. .Essa & disciplinata dal--presente Statuto
;e della disciplina .vigente pro tempore,---in. particolare
¢ apolitica, apartitica, aconfessionale, democratica - ed

esclude qualsiasi.scopo di lucro. . S S

|ART. 2 ~—_ SEDE SRR < SR o

|
|L’Associazione ha sede -in Roma.-=-Vicolo--degli Orti
i

della Magliana n. 2
|ART. 3 - FINALITA’
L’'Associazione._.si __propone e persegue . le seguenti

finalita: .a)Essere di sostegno. -alle.. . famiglie dei

;bambini a rischio aritmico; b)Promuovere la diffusione

‘delle informazioni ai familiari, ai —medici, agli

loperatori sanitari, agli Enti Pubblici..e -Privati, suf

~iogni argomento -riguardante le malattie a rischio
aritmico, utilizzando mezzi ~guali - internet,
organizzazione di <congressi, convegni, (gilornate di

'studioc e . la pubblicazione.  .di opere .a_ carattere

della Legge n. 383 del 7 dicembre 2000.. L Assocliazionef
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| divulgativo, facendo da interfaccia tra le diverse
parti interessate; c¢)Sostenere la ricerca scientificaA

I
|
|
| sia promuovendo raccolte fondi attraverso
| .

}organizzazione di eventi, manifestazioni, etc., che
:assicurando 1’eticita della stessa, nonché fare d@
;garante affinché i fondi vengano utilizzati per l%
;scopo preposto; d)Donare attrezzature necessarie all%
;strutture ospedaliere preposte per i controlli,

|periodici, quali Holter, elettrocardiografi,
I

{defibrillatori, altri device simili, etc.; e)Operare
‘nel campo della prevenzione attraverso campagne di

!screening ECG in  soggetti in eta pediatrica;|

| f)Mantenere rapporti di collaborazione e di confronto

'con Associazioni Mediche Nazionali ed Internazionali eJ
~con Associazioni di Genitori aventi fini istituzionalJ

analoghi e con tutte le Associazioni di Volontariato ed

I
|O0rganizzazioni apartitiche che possono contribuire al

Jraggiungimento delle finalita dell’Associazione.
|

(L'associazione potra compiere ogni attivita collegata,|
i {

connessa o) anche solo opportuna ai fini del

‘perseguimento degli obiettivi anzidetti, salvi solo glij
;applicabili limiti di legge. Tutte le attivita fornite
| |
idagli  associati in favore dell’Associazione s0no|
|

[espletate a titolo gratuito.

|
ART. 4 - DURATA



La _ durata _dell’Associazione_ . & _fissata a tempo

|
|
- |

i indeterminato. = _

IART. 5 - GLI ASSQOCIATI

|L'Associazione. ha Associati_ Ordinari, _Fondatori ef
1
|

|Partecipanti. Alla categoria. degli _Associati._ Ordinari

jappartengono i genitori o.altri..familiari di. bambini &

|rischio aritmico e gli adulti affetti.dalle malattie
;rischi,o aritmico, la cui domanda scritta di_ ammission

:sla stata accettata dal Consiglio. Direttivo._ Tra .-..glji
! |
~+Associati Ordinari sono considerati Fondatori coloro chq’

hanno costituito 1’Associazione. Alla. categoria. deglj%
(Associati Partecipanti appartengono le persone fi,siche,]
le societa, associazioni ed enti che_ condividono gljj
fs,copi e_le finalita dell’Associazione, che accettano lo
EStatuto € prestano .la propria _opera per .so,stenernqi

l’attivita ) comunque _ _prestano. . a. _ fav.ore]

Idell'Associazione il proprio sostegno, —anche__di nat.ura}

ieconomica.,_ Anche in questo .caso la domanda scritta di
. [
[ . . . . ]
ammissione. deve essere . accettata = dal . Consigligd
|

Direttivo. Gli Associati .che non avrannc presentato pen

iscritto il. loro recesso entro il 31 dicembre..di ogni
|

anno saranno considerati associati anche per. 1’anno

successivo ed obbligati . al versamenta . della quotaﬂ‘:

annuale di associazione. . _ S

EART.,, 6 - DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI  _ _

1
|
|
|

|
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|
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|
| s‘

| G1i Associati sono tenuti a versare annualmente n@
] I
' ' l

1 quota, non rimborsabile, non inferiore a quella minima
! |
e

]periodicamente stabilita dal Consiglio Direttivo,
|

'all’osservanza dello Statuto nonché delle delibere
|

Iassembleari e del Consiglio Direttivo. L’ adesioné

|
yall’Associazione comporta per l’associato maggiore dji
!

Q.
SN

|
reta il diritto di voto in Assemblea. La qualifica

w

S & DU

*Associato si perde per: 1) recesso; 2) decesso;
ldelibera di esclusione da parte del Consiglio Direttiv

‘per  accertati motivi di incompatibilita,

T
®
D D

| .
|contravvenzione alle norme che regolano il present

fStatuto © per giusta causa; 4) ritardato pagamento dellé

‘quote sociali per oltre un anno. In qualsiasi momento

|ciascuno degli Associati pud esercitare il diritto di
1

lrecesso dall'Associazione, con comunicazione scritta

|inviata a mezzo raccomandata a.r. o fax da indirizzare
L |
presso la sede dell'Associazione. Il recesso avra

|

jeffetto a far data dalla ricezione della comunicazioné
gda parte dell'Associazione e da tale momento iﬁ

l
recedente perdera ogni obbligo, diritto nei confrontﬁ
{dell'Associazione. L'esercizio del diritto di recess%
;non attribuisce alcun diritto di rimborso, rivalsa é
saltro nei confronti dell'Associazione in relazione all%
'quota versata, alle attivita prestate o ad eventual%

|
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‘ulteriori  utilita = economiche __apportate. in .favoz%

idell’Associazione. - — e s =
|

EABT. 7 - ORGANI_STATUTARI o SEEes == . f
éSonQ,organi statutari: - 1'Assemblea degli Associati _=
;il Consiglio Direttivo - il Presidente ,eg,ilu_vicef
iELﬁsidente_— il Segretario
.

ART, 8 — L’ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

(L'Assemblea degli Associati & 1’organo deliberative
! i
dell’Associazione. .. All'Assemblea _degli . Associati,

iordinaria o straordinaria, hanno diritto di intervento @

di voto tutti gli Associati in regola con il pagamentq
i
idellawwquota,;associativa. .L'assemblea . ordinaria . &
{conyocata,almeno una _volta all'anno dal .. Presidente, 3
|

:mezzohraccomandata a.r., fax, posta elettronica. o _altrg

\mezzo _ ritenuto idoneo, purché  tale da consentire
|

| , . .

|L'accertamento della ricezione da parte dell'Associato.
{L'Assemblea _deve _essere inoltre convocata.. se. ne fi
|

‘richiesta almeno un_gquinto.degli Associati_in regola con

iil pagamento delle quote_ sociali o. da. un terzo. dell

‘CQnsiglieriL specificando gli oggetti da _trattare.|.

Direttivo, 11 . Presidente, il Vice _Presidente e il

|

. . . . . g |

Segretario; approva il _bilancio consuntivo e preventivo
|

}dell’Aﬁsqgiazione;,delibera sugli altri oggetti posti all

l

isuo esame .dal Consiglio Direttivo o .ad essa riservati
| [
]

|L'Assemblea ordinaria elegge i componenti. del Consiglid



I
|

' dallo Statuto. L'Assemblea straordinaria delibera sull¢
|

Imodifiche allo Statuto, sullo sciogliment@

~dell'Associazione e sulle materie attinenti 1’attivita
! ' |

'associlativa aventi carattere straordinario. L’Assemblea)
sia ordinaria che straordinaria, deve essere convocata
|

| i . . i i . .
‘mediante 1'invio a ciascun Associato di un avviso
| |
|contenente data, ora, luogo di riunione e materie
J

lall'ordine del giorno. L'invio dovra essere effettuato

1 |

|con mezzi idonei a fornire la prova della ricezione del
, !

'messaggio da parte del destinatario. Tra la data di
i

ricezione dell'avviso e la riunione devono intercorrere
ialmeno sette giorni liberi. L'Assemblea sara

|
|

| regolarmente costituita, in prima convocazione, con la
| |
|presenza di almeno la meta pit uno degli Associati; iq
, .

' seconda convocazione, da tenersi almeno con un giorno di

ldistanza dalla prima, 1l'Assemblea si intende valldament%
r
COStltUlta qualunque sia il numero degli intervenuti. Lé

dellbera21on1 dell'Assemblea Ordinaria sono prese con 1ﬂ

1

,votQ favorevole della maggioranza dei presenti, anche
| .

per delega; quelle dell’Assemblea straordinaria con iﬁ

'voto favorevole del 70% dei soci presenti, anche peﬁ

idelega.
1 |
|Ciascun Associato pud delegare un altro Associato a
‘rappresentarlo in Assemblea mediante delega scritta,

|Sottoscritta in originale, che deve eéssere consegnata al

|

I

| .-
i |
|

|




|
Epz_es,ide_nte ~dell'Assemblea perché sia . allegata. al
{
|verbale. Ciascun Associato non pud. rappresentare piu di

tre Associati, L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente

|
|
|
rl
|

'in carica; in sua assenza dal Vice Presidente; in casc!

'di = assenza  anche. _di. ~questo . ultimo = da _ parte
|

dell'Associato pil anziano Ppresente. alla. riunione. Tl
|
1
ifve,rbale, della riunione & redatto dal_Segretario; .in_sus

.assenza, dall'Associato a_ cio designato dal presidente
3 |
1 [
rdell'Assemblea. L’Assemblea, . sia _ ordinaria . ,che'{

. straordinaria, si riterra validamente costituita anche’
iopportune, purché il mezzo prescelto consenta. -,:-U]J
..presidente della. riunione 1'accertamento dell'identita

| |
dei soggetti collegati a. distanza, il cocllegamento sia

1
|
i

i..in, tempo reale e non impedisca _ai. partecipanti as
! |
|

idistanza . di _prendere parte alla . riunione .e dil
i |

lintervenirvi. o . ‘
\

| 1
ART. 9 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO. |

(Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo. di tre%

membri  ad. un massimo.di nove membri, sempre _in,,numeroj.

|
/dispari, nominati dall'Assemblea. degli Associati al suc.l

interno. Il primo Consiglio Direttivo viene nominato
nell’atto Costitutivo. Il _Consiglio _Direttivo . puc‘aI

|
lattribuire ad uno .o pit._dei suol membri oppure, _per
|
!mez_zo_» del Presidente, anche. ad estranei, il mandato . di
|

| 7 g
| |
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| compiere determinati atti o categorie di atti in nome o
| per conto dell'Associazione; il Consiglio nominL
:eventuali Rappresentanti di zona dell'Associazione. Ef
| facolta del Consiglio Direttivo assegnare e revocare

cariche dirette agli Associati Ordinari qualora n:

|
e
|
- sorgesse la necessita anche per un periodo di tempo

| determinato. Il Consiglio Direttivo coordina e dirige l%
I

i svolgimento delle attivita dell'Associazione, anchg
| dando esecuzione alle delibere dell'Assemblea degl;
| Associati; stabilisce 1/importo delle quote annuali di
associazione; delibera sull’ ammissione di nuov%
 Associati; predispone il Rendiconto Annuale o Bilancioj
 che sottopone all'approvazione dell'Assemblea degli
ﬁAssociati. Il Consiglio si riunisce tutte le volte ché
;il Presidente lo ritenga necessario oppure guando ne f%

irichiesta 2/3 dei membri. La convocazione avverra nell%

|
]

| forme che il Consiglio Direttivo riterra piu opportune,
|

lpurché contenga luogo, data ed ora della riunione 2
l |

| . . . s , . . |
'1l'indicazione analitica dell'ordine del gliorno. Per la
|

'validita delle delibere, occorre la presenza anche
i 1
| . . i R . . .
tramite videoconferenze o neil modi ritenuti pia
|

|opportuni, di almeno 2/3 dei consiglieri e il votg
|

| favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di
|
]parita, decide il voto del Presidente o, in sua assenza,

‘del Vice Presidente ovvero ancora, in mancanza di questo




lultimo, il . voto _del Consigliere _pin . anziano._ .. 1

'Ic,ons,iglieri rimangono in carica per. tre_anni e,po.ss.oncla,

essere rieletti..  In caso _di dimissioni. di uLLAcomponenté
' |
 del Consiglio, il. Consiglio, sempre che restli in .carica
| .
|la maggioranza dei Consiglieri, coopta tra .gli Associati

un_ . _Consigliere in .. _sostituzione,. .. che deve.  _essers
_lconfermato dalla successiva _Assemblea degli Associati.

ART. 10 - IL PRESIDENTE E IL VICE PRESIDENTE

iIl Presidente rappresenta legalmente con potere. di firmg
il'As&o,ciazione; ad esso .. spettano i _potreri (o il
iamministrazion,e_, ordinaria. Il Presidente . esegue 1g
; delibere del Consiglio Direttivo, convoca_le Assemblee e
|le presiede,  promuove .. e  dirige .. le. . _attivitd
dell'Associazione. T1 _Vice Presidente coadiuva il
IPresidente nel disimpegno delle. sue_ funzioni. e 1g
|sostituisce in  sua _assenza_ .o _dietro  suo specificg
mandato. Entrambi possono collaborare nella gestione del
patrimonio dell’Associazione. T1 Presidente e .il.. Vice

Presidente durano in carica tre anni.

ART. 11 - GRATUITA’ DELLE CARICHE SOCIALI E_ DELLE

(ATTIVITA’ DI CONSULENZA
|
|
iLe cariche sociali sono gratuite e le attivita di

ilconsulenza sono gratuite. _

{ART. 12 — PATRIMONIO SOCIALE __._.__




Il Patrimonio sociale & costituito da: 1) beni mobili ed
| !
| immobili che diverranno di proprieta dell’Associazionei
|

| 2) eventuali donazioni, erogazioni e lasciti; 3)

1eventuali fondi di riserva costituiti con eccedenze di
{

|
{bilancio; 4) ogni altro tipo di entrate ammesse ai sensi
I ) I

idella Legge 383/2000. 1

|
!Le entrate associative sono costituite da: 1) le quote

i
hordinarie e straordinarie stabilite dal Consigli?
I i

Direttivo e versate dagli Associati; 2) le donazioni dé

|
|parte di Associati, individui non associati ed enti ed

S W

:istituzioni pubblici o privati; 3) rendite dei beni
‘mobili ed immobili pervenuti in proprieta
jall’Associazione a qualunque titolo; 4) contributﬂ

‘
, ]

derivanti dal finanziamento di progetti realizzati in
i

'conformita alle proprie finalita istituzionali; 5%

'proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate

| |
| . . . . . .
foccasionalmente mediante offerte di beni di nodico

|
|
‘valore.

|In caso di scioglimento dell'Associazione il Patrimonio

l |
|sara devoluto a favore di altre ONLUS o a fini di

‘pubblica utilita, secondo quanto stabilito dall'art. lq
|
|della Legge n. 460 del 4 dicembre 1997. i
|

|

'/ART. 13 - LIBRI SOCIALI

!

|L'Associazione terra i seguenti libri: a) un libro degl%

Associati; b) un libro dei verbali delle Assemblee; cl

i 10



|
|
|

I

\

|

[

|

jun libro dei verbali del Consiglio Direttivo;_d) i libr

' T . o . |
|| contabili che si _renderanno necessari in ossequio _ a
: l‘:norme di_legge o deliberazioni del Consiglic Direttivo. !
|

|

ART. 14 - BILANCIO A o _

]L’_es_elzc_iz_ig -sociale si chiude il 31 dicembre di _,ogni:l
'anno. - E’ obbligatoria la .redazione di un bil_ancic%
_!prev_ent_ivo e di_ un bilancio consuntive. Entro il 3..I
.ima:z‘o r. Prorogabile al 30 aprile,_di ciascun anno, i].;
EConsigli_o ~Direttivo & convocato. per. la_ ,predisposizione;
fdel bilancio consuntivo dell’esercizio _precedente da
~Sottoporre all’Assemblea. Entro_ il 30 novembre,i;

‘prorogabile al 31 dicembre, di ciascun . anno, . il

|
|Consiglio Direttivo & convocato per la .predisposizionég

i
I i i i i i i J
ldel bilancio. preventivo del successivo esercizio d

|
|

fdivieto di _ distribuire,  sia direttamente sia

1 .
E_,in,d_il:ej;tamente, -g1li _utili_ di gestione noncha _ fondi,
|

I’rise,,r\l_e, - ©. .capitale . durante __la _ vita . sociale

dell’Associazione, salvo . che _la_ destinazione o _1la

Edist;r;j_b‘_uzione non sianoc state previste dalla Legge. Glil

|uti_li o gli avanzi di _gestione devono essere impiegati
' i
|

iper _la realizzazione delle attivita istituzionali e dil

lquelle ad esse direttamente connesse. : {
| !
/ART. 15 - NORME FINALI E GENERALT

11

R i

|
|Sottoporre all’approvazione dell’Assemblea. E’ fattg



|Part1colar1 norme di funzionamento e di esecuzione dei

|

presente Statuto potranno essere eventualmente dlSpost%

. con regolamento interno da elaborarsi a cura de;
!

i\

;Consiglio Direttivo. Per quanto non espressamente

previsto nel bresente Statuto, si fa riferimento alle

dlSpOSlZlOHl di legge che regolano la materia.
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